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1 punktu

KRIZIU VALDYMO PALANGOS LOPSELYJE-DARZELYJE ,ZILVINAS“ TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kriziy valdymo Palangos lopielyje-darzelyje ,,Zilvinas“ tvarkos apra$as nustato kriziy
valdyma Palangos lopielyje-darzelyje , Zilvinas“ (toliau — Mokykla), kriziy valdymo komandy
sudaryma (toliau — Mokyklos komanda), darbo organizavima ir bendradarbiavima su savininko
teises ir pareigas jgyvendinancia institucija krizés Mokykloje metu.

2. Krizés valdymas Mokykloje — koordinuoti veiksmai, siekiant jveikti krizés sukeltas
pasekmes ir teikti Mokyklos bendruomenei veiksminga pagalba (toliau — Krizés valdymas).

3. Rekomendacijose vartojamos savokos:

3.1. krizé Mokykloje — netikétas ir (ar) pavojingas jvykis, sutrikdantis jprasta
Mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla, emociskai sukreciantis visa ar didesne
Mokyklos bendruomenés dalj (toliau — krizé);

3.2. Mokyklos komanda — nuolat veikianti, kriziy valdyma vykdanti specialisty grupé,
kuri sudaroma i§ Mokyklos administracijos, Svietimo pagalbos specialisty, mokytojy atstovy,
turin¢iy krizés Mokykloje valdymui reikalingy asmeniniy savybiy ir kompetencijy. Mokyklos
komandos sudétj tvirtina Mokyklos vadovas 2 mety laikotarpiui;

3.3. Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupé — nuolat veikianti, kriziy valdyma
savivaldybéje veikianciose Mokyklose koordinuojanti grupé, sudaryta i$ Palangos miesto
savivaldybés administracijos, Socialinés rupybos, Sveikatos apsaugos, Duomeny apsaugos bei
Palangos $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — SPT) specialisty, turintiy krizés valdymui
reikalingy kompetencijy. Savivaldybés kriziy valdymo grupés sudétj tvirtina Savivaldybés meras;

3.4. krizés valdymas — koordinuoti veiksmai, kuriuos atlieka Mokyklos komanda kartu
su Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupe.

4. Tvykus krizei, visi pagalba teikiantys specialistai turi laikytis konfidencialumo, gauti ir
teikti informacija tiek, kiek bitina atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas
funkcijas nepazeidziant vaiko ir kity asmeny teisiy ir teiséty interesy.

II SKYRIUS
KRIZIU VALDYMO MOKYKLOJE ORGANIZAVIMAS

5. Mokyklos komandos paskirtis — pasirengti konstruktyviai reaguoti j krize, o jvykus
krizei — koordinuotai ir veiksmingai organizuoti krizés pasekmiy jveikima, uztikrinti krizés
paveiktiems Mokyklos bendruomenés nariams reikiamos pagalbos teikima.

6. Mokyklos komanda sudaroma i§ 5—7 nariy. Mokyklos komandai vadovauja Mokyklos
direktorius, jam negalint atlikti savo funkcijy, direktoriaus pavaduotojas ugdymui (toliau —
Mokyklos komandos vadovas).

7. Mokyklos komanda sudaro:

7.1. Mokyklos komandos vadovas;

7.2. narys, atsakingas uz psichologinés pagalbos organizavima ir (ar) teikima;

7.3. narys, atsakingas uz komunikacija ir informavima;

7.4. narys, atsakingas uz sauguma;

7.5. narys, atsakingas uz pirmosios medicininés pagalbos organizavima.

8. Vienai funkcijai atlikti gali bati skiriami keli Mokyklos komandos nariai arba vienam
Mokyklos komandos nariui skiriama atlikti kelias funkcijas, taciau Mokyklos komandos vadovo,



nario, atsakingo uz psichologinés pagalbos organizavima ir (ar) teikima, ir nario, atsakingo uz
komunikacija, funkcijas turi atlikti skirtingi asmenys.

9. Mokyklos komandos nariais skiriami krizés valdymui buatiny gebéjimuy:
komunikacijos, bendradarbiavimo, komandinio darbo, konflikty sprendimo, savizudybés ir
savizalos rizikos atpazinimo jgadziy turintys Mokyklos administracijos darbuotojai, mokytojai ir
(ar) pagalbos mokiniui specialistai (logopedas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas).
Mokyklos komandos nariai gali buti ir Vaiko gerovés komisijos nariais. Mokyklos komandos
sudétj tvirtina Mokyklos vadovas.

10. Visi Mokyklos komandos nariai valdant krizés atvejus privalo laikytis bendryjy
asmens duomeny apsaugos reikalavimy, pasirasyti konfidencialumo pasizadéjimus.

11. Mokyklos komanda krizés valdyme atlieka Sias funkcijas:

11.1. parengia preliminary krizés valdymo veiksmy plana pagal Kriziy valdymo Palangos
miesto ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose rekomendacijy 1 prieda;

11.2. jvykus krizei konsultuojantis su Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupe ir
psichologinés pagalbos teikéju (-ais), perziuri preliminary krizés valdymo veiksmy plang pritaikant
ji esamai krizés situacijai ir jvertina Mokyklos turimus vidinius psichologinei pagalbai reikalingus
resursus, prireikus, iSkviecCia psichologinés pagalbos teikéja (-us), reguliariai aptaria esama krizés
situacija ir tolesnius krizés valdymo veiksmus. Pasikeitus aplinkybéms priima sprendima:

11.2.1. koreguoti krizés valdymo veiksmy plana;

11.2.2. sustabdyti krizés valdymo veiksmus. Sustabdzius krizés valdymo veiksmus aptaria
krizés valdymo eiga ir numato pagalbos jveikiant traumuojancio jvykio padarinius veiksmus.

12. Mokyklos komandos nariy funkcijos ir veiksmai:

12.1. Mokyklos komandos vadovas:

12.1.1. vadovauja Mokyklos komandos darbui;

12.1.2. uztikrina, kad nesant kurio nors Mokyklos komandos nario, jo funkcijoms krizés
valdyme atlikti buty paskirtas kitas Mokyklos darbuotojas;

12.1.3. uztikrina, kad Mokyklos komandos nariams dalyvaujant krizés valdymo veikloje
buty paskirti asmenys jy tiesioginiam darbui dirbti;

12.1.4. rapinasi, kad Mokyklos komandos nariai ir kiti Mokyklos darbuotojai, paskirti jy
funkcijoms krizés valdyme atlikti, jgyty krizés valdymo kompetencijy ir nuolat (ne reciau kaip
karta per metus po 4 akademines valandas) tobulinty kvalifikacija Sioje srityje;

12.1.5. inicijuoja Mokyklos komandos posédzius krizés valdymo klausimams svarstyti.
Mokyklos komandos posédziai krizés valdymo organizaciniams klausimams (Mokyklos komandos
nariy funkcijoms krizés valdyme pasiskirstyti, preliminariam krizés valdymo veiksmy planui
sudaryti, planuoti dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, pasidalinti patirtimi ir kita)
aptarti organizuojami pagal poreikij, bet ne reciau kaip 2 kartus per metus;

12.1.6. jvykus krizei, nedelsiant informuoja Savivaldybés mera, Savivaldybés kriziy
valdymo darbo grupés vadova, jvertinus situacija — kitas institucijas (Valstybés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo tarnybos skyriy Palangos miesto savivaldybéje ar kitas);

12.1.7. jvykus krizei, susisiekia su nukentéjusio asmens artimaisiais ir (ar) policija,
patikslina krizés faktus, aptaria su asmens artimaisiais, kokia informacija apie krize bus pateikta
Mokyklos bendruomenei (Mokyklos administracijai, mokytojams, vaikams, vaiky tévams
(globéjams));

12.1.8. susaukia Mokyklos komanda veiksmy planui parengti bei uztikrina, kad Mokyklos
komandos nariams dalyvaujant krizés valdymo veikloje biity paskirti pavaduojantys darbuotojai;

12.1.9. kartu su Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupe aptaria, kada, kaip ir kokia
informacija apie krize¢ bei jos valdyma bus pateikta Mokyklos bendruomenei;

12.1.10. informuoja Mokyklos administracija ir mokytojus apie krizés valdymo
organizavimo veiksmus ir pateikia informacija apie krize Mokyklos darbuotojams, uztikrina, kad
mokytojai nedelsiant (ne véliau kaip kita ugdymo diena) vienu metu, mazoms vaiky tévy grupéms
pranesty informacija apie krize. Esant poreikiui, pateikia informacija ziniasklaidai;

12.1.11. iskvietus psichologinés pagalbos teikéja (-us), informuoja Savivaldybés mera ir
Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupés vadova;

12.1.12. vaiko ir (ar) Mokyklos darbuotojo mirties atveju pasirtpina, kad jo asmens



duomenys buty pasalinami i§ zurnaly, sarasy, kompiuteriy ir kita. Mirusiojo daiktus perduoda
artimiesiems;

12.1.13. pasibaigus krizés jveikos veiksmams, ne véliau nei per 5 darbo dienas po to, kai
atlikti aktyvus krizés valdymo veiksmai, pateikia ataskaita pagal Kriziy valdymo Palangos miesto
ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose rekomendacijy 2 prieda Savivaldybés kriziy
valdymo darbo grupés koordinatoriams;

12.2. narys, atsakingas uz psichologinés pagalbos organizavima ir (ar) teikima:

12.2.1. jvykus krizei, vertina situacija Mokykloje (labiausiai krizés paveiktus Mokyklos
bendruomenés narius, bendra Mokyklos bendruomenés mikroklimata, psichologinés pagalbos
teikimo poreikj) ir Mokyklos vidinius resursus, reikalingus psichologinei pagalbai teikti;

12.2.2. bendradarbiaudamas su Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupe organizuoja
psichologinés pagalbos Mokyklos bendruomenei teikimo priemones (teikéjus, patalpas, laika);

12.2.3. labiausiai krizés paveiktiems Mokyklos bendruomenés nariams sitilo psichologine
pagalba ir (ar) teikia informacija apie psichologinés pagalbos teikéja (-us) ir (ar) teikia psichologing
pagalba Mokyklos bendruomenés nariams (rengia pokalbius su Mokyklos bendruomenés nariais,
konsultuoja Mokyklos bendruomenés narius individualiai ar grupémis);

12.3. narys, atsakingas uz komunikacija:

12.3.1. reguliariai atnaujina Mokyklos komandos nariy ir psichologinés pagalbos teikéjo (-
y) kontaktus ir wuztikrina jy prieinamuma Mokyklos komandos nariams ir Mokyklos
bendruomenei;

12.3.2. bendradarbiaudamas su psichologinés pagalbos teikéju (-ais), Savivaldybés kriziy
valdymo darbo grupe ir Mokyklos komandos vadovu, parengia informacijos apie krize teksta,
kuris bus skirtas Mokyklos bendruomenei, prireikus ir ziniasklaidai, bei pateikia Sia informacija
Mokyklos komandos vadovui;

12.3.3. konsultuoja Mokyklos komandos vadova, mokytojus, kaip informuoti apie krize
vaikus, vaiky tévus ir ziniasklaida;

12.3.4. paruosia informacija apie krize ir pranesa vaiky tévams (globéjams);

12.3.5. vertina bendravimo su ziniasklaida efektyvuma;

12.4. narys, atsakingas uz saugumo priemoniy organizavima:

12.4.1. esant krizei, susijusiai su realia ar suvokiama grésme Mokyklos bendruomenés
nariy civiliniam saugumui, nedelsiant imasi priemoniy, uztikrinanc¢iy Mokyklos bendruomenés
nariy sauguma, ir informuoja Mokyklos komandos vadova ar jo pavaduotoja, prireikus iskviecia
greitaja medicinos pagalba, policija ir (ar) prieSgaisring gelbéjimo tarnyba (bendrosios pagalbos
telefonu 112);

12.4.2. po krizés vertina saugumo priemoniy efektyvuma;

12.5. narys, atsakingas uz pirmosios medicininés pagalbos organizavima:

12.5.1. esant realiai ar suvokiamai grésmei Mokyklos bendruomenés nariy sveikatai ir (ar)
gyvybei, nedelsiant nustato suzeistus Mokyklos bendruomenés narius, inicijuoja pirmosios
medicininés pagalbos teikima ir informuoja Mokyklos komandos vadova ar jo pavaduotoja,
prireikus iSkviec¢ia greitaja medicinos pagalba (bendrosios pagalbos telefonu 112);

12.5.2. rupinasi, kad krizés atveju biity priemoniy, reikalingy pirmajai medicininei
pagalbai suteikti;

12.5.3. numato vieta (-as) Mokykloje, kur galéty bati teikiama pirmoji medicininé pagalba;

12.5.4. po krizés vertina pirmosios pagalbos organizavimo efektyvuma.

13. Jvykus krizei, Mokyklos komanda veikia pagal Kriziy valdymo Palangos miesto
savivaldybés ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose algoritma, patvirtinta Palangos miesto
savivaldybés mero 2025 m. lapkri¢io 17 d. potvarkio Nr. M1-499 2 punktu.

IIT SKYRIUS
SAVIZUDYBES KRIZES PREVENCIJA

14. Bet kuris Mokyklos darbuotojas, suzinojes apie vaiko ar kito bendruomenés nario
ketinima nusizudyti ar mintis apie savizudybe, privalo nedelsdamas informuoti Mokyklos
direktoriy.



15. Mokyklos direktorius informuoja vaiko atstovus pagal jstatyma (tévus, globéjus),
Savivaldybés kriziy valdymo darbo grupés vadova.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Kriziy valdymo Mokykloje tvarkos aprasas atnaujinamas, koreguojamas atsizvelgiant j
Kriziy valdymo Palangos miesto savivaldybés ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose
rekomendacijas.




