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Palangos miesto savivaldybés tarybos

2020 m. spalio 1 d. sprendimo Nr. T2-205

1 punktu

PAKEISTA

Palangos miesto savivaldybés tarybos

2022 m. gruodzio 2 d. sprendimo Nr. T2-234
1 punktu

Kodas

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVINAS“ NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos lopSelio-darzelio JZilvinas® nuostatai (toliau tekste — Nuostatai)
reglamentuoja Palangos lopelio-darZelio Zilvinas“ (toliau tekste — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinanéi institucija, buveing, Mokyklos
grupe, pagrindine paskirtj, mokymo kalba ir mokymo formas, vykdomas programas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavima
ir valdymg, savivalda, darbuotojy priémima i darba, ju darbo apmokéjimo ir atestacijos tvarka, 13y
$altinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir veiklos priezitirg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialus Mokyklos pavadinimas — Palangos lopselis-darZelis . Zilvinas“.

. Trumpasis Mokyklos pavadinimas — lopSelis-darzelis ,Zilvinas®.

. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190274183.

. Mokykla jsteigta 1989 m. gruodzio 25 d.

. Mokyklos teisiné forma — biudzetine, priklausomybé — savivaldybes.

7. Mokyklos savininkas — Palangos miesto savivaldybé. Savininko teises ir pareigas
jgyvendinanti institucija — Palangos miesto savivaldybés taryba.

8. Palangos miesto savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleid¥ia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
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igaliojimus;

8.6. sprend¥ia kitus BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme ir Kkituose
jstatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos buveiné — Sody g. 63, 00122 Palanga. :

10. Mokyklos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla, kodas 3110.

11. Mokyklos tipas — ikimokyklinio ugdymo mokykla, kodas 3111.

12. Mokyklos pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lop3elis-
darZelis, kodas 31114102.

13. Kitos paskirtys:

13.1. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla jvairiapusiy raidos sutrikimuy,
kompleksiniy ir kity negaliy turintiems vaikams, kodas 3114170;

13.2. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla intelekto sutrikima turintiems vaikams,
kodas 3114130;

13.3. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla kalbéjimo ir kalbos sutrikimy turintiems
vaikams, kodas 31114120;

13.4. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla regos sutrikima turintiems vaikams,
kodas 31114140;
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13.5. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla klausos sutrikima turintiems vaikams,
kodas 31114150;

13.6. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla judesio ir padéties bei neurologiniy
sutrikimy turintiems vaikams, kodas 31114110;

13.7. ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla sveikatos problemy turintiems vaikams,
kodas 31114180. ]

14. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi. Mokymo proceso organizavimo
budai:

14.1. mokymo proceso biidai — kasdienis, nuotolinis;

14.2. mokymo forma — dieniné;

14.3. mokymo kalba — lietuviy.

15. Mokykla vykdo ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas.

16. Mokykla yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis
antspauda su savo pavadinimu, atsiskaitomaja saskaita Lietuvos Respublikoje jregistruotame banke.
Savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos $vietimo, Biudzetiniy
istaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieiiiros
istatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos teisés aktais, Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Palangos miesto
savivaldybés mero potvarkiais, Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus ir Palangos
miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais bei nurodymais ir $iais
Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL F UNKCIJOS

17. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas.

18. Mokyklos $vietimo veiklos riidys:

13.1. pagrindiné veiklos rasis — ikimokyklinio am#iaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;
18.2. kita Svietimo veiklos rusis — prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas

85.10.20.

18.3. kitos ne $vietimo veiklos rasys:

18.3.1. Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

18.3.2. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

18.3.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

18.3.4. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas — 96.09,

19. Mokyklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiros, etninius,
socialinius, paZintinius poreikius, pasirengti sékmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

20. Mokyklos uzdaviniai:

20.1. teikti vaikams kokybiska ugdyma;

20.2. tenkinti vaiky paZinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius;

20.3. teikti vaikams specialiaja pedagogine pagalba;

20.4. uztikrinti saugig ir sveika ugdymosi aplinka.

21. Mokyklos funkcijos:

21.1. teikia ikimokyklinj ugdyma vaikams nuo 1 iki 5 (6) mety;

21.2. teikia prieSmokyklinj ugdymg vaikui, kai tais kalendoriniais metais jam sueina 6
metai. PrieSmokyklinis ugdymas gali biti teikiamas anks¢iau tévy (globéjy) pra$ymu, bet ne
ankscéiau, negu vaikui sueina 5 metai;

21.3. sudaro mokymo sutartis ir vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus,
teikia geros kokybés $vietimo paslaugas;

21.4. rengia savita Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programa ir organizuoja ugdyma
pagal parengta ikimokyklinio ugdymo programa bei Priesmokyklinio ugdymo bendraja programay;
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21.5. rengia ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas papildanéias ir vaiky
poreikius tenkinancias individualizuotas ugdymo programas;

21.6. jvertina ugdytiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyjj ugdyma
teisés akty nustatyta tvarka;

21.7. atlieka ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky paZangos ir ugdymosi
pasiekimy vertinimus; i

21.8. sudaro salygas vaiky saviugdos ir saviraiSkos poreikiy tenkinimui, perduoda
tautos tradicijas, paprocius, kalba;

21.9. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiama materialine baze ir edukacines
aplinkas;

21.10. uztikrina teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia, uzkertancia kelia
smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams ugdymosi ir darbo aplinka;

21.11. tévy (globéjy) pageidavimu organizuoja mokamas papildomas paslaugas
(biirelius, ekskursijas ir kt.) teisés akty nustatyta tvarka;

21.12. teikia informacine, pedagogine, specialiaja pedagoging, psichologine pagalba;

21.13. organizuoja ugdytiniy maitinima Mokykloje;

21.14. atlieka Mokyklos veiklos vertinima;

21.15. vykdo miesto, $alies ir tarptautinius projektus;

21.16. sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo profesinius gebéjimus;

21.17. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

21.18. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

22. Priesmokyklinio ugdymo mokytojo rekomendacijos apie vaiko ugdymosi
pasiekimus ir tolimesnj ugdymga pateikiamos mokyklai, vykdanciai pradinio ugdymo programa,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti ugdymosi ir ugdymo metodus ir veiklos budus;

23.2. kurti naujus ugdymosi, ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinan¢ius geros
kokybés ugdyma;

23.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

23.4. vykdyti miesto, $alies ir tarptautinius Svietimo projektus;

23.5. jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

23.6. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

23.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Mokyklos pareigos:

24.1. uztikrinti Svietimo kokybe ir ugdytiniy sauguma ugdymo proceso metu;

24.2. suprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj;

24.3. sudaryti vaikams higienos normas atitinkandias ugdymosi salygas;

24.4. laikytis mokytojo etikos normy;

24.5. riipintis mokytojy kvalifikacijos tobulinimu.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

25.1. Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos protokoliniu
nutarimu, suderintg su Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu ir patvirtinta Mokyklos direktoriaus jsakymu;
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25.2. Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam vyra pritarta Mokyklos tarybos
protokoliniu nutarimu, patvirtinta Mokyklos direktoriaus jsakymu;

26. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso btidu j pareigas penkeriems
metams skiria ir i$ jy atleidzia Palangos miesto savivaldybés meras Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

27. Direktorius pavaldus Palangos miesto savivaldybés tarybai ar jos pavedimu
Palangos miesto savivaldybés vykdomajai institucijai. Direktorius atskaitingas Palangos miesto
savivaldybés tarybai ir Merui.

28. Mokyklos direktorius:

28.1. organizuoja, koordinuoja ir uztikrina tinkama Mokyklos darba, analizuoja
Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bakle, atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

28.2. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir
$iy Nuostaty;

28.3. pagal savo kompetencija leidZia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma, pasiraso
informacinius dokumentus, tvirtina organizacinius dokumentus, sudaro Mokyklos vardu sutartis su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, priima sprendimus dél Mokyklos veiklos organizavimo ir
plétojimo, tvirtina kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius dokumentus, dokumenty kopijas;

28.4. vizuoja ir/ar pasiraSo saskaitas faktaras, iSankstinio apmokéjimo saskaitas, atlikty
darby priémimo-perdavimo aktus, pasiraSo banky, finansy ir kitus dokumentus; tvirtina meting
Mokyklos pajamy ir iSlaidy samata bei kitas ataskaitas;

28.5. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metiniy veiklos plany, Mokyklos svietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos priemoniy jgyvendinimui Mokykloje,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

28.6. informuoja ir supazindina Mokyklos bendruomene su valstybine ir savivaldybés
Svietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinima;

28.7. suderings su Palangos miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo
igaliotu asmeniu, tvirtina Mokyklos struktiirg, pareigybiy sara$a, nevirSijant Palangos miesto
savivaldybés tarybos nustatyto leistino pareigybiy skaifiaus; tvirtina Mokyklos darbuotojy
pareigybiy aprasymus;

28.8. skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojams, vyriausiajam buhalteriui
atsizvelgdamas j Mokyklos veiklos sritis, sudaro galimybes jiems savarankiskai dirbti, organizuoja
reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

28.9. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka j darba priima ir atleidzia
Mokyklos darbuotojus, skatina juos, suteikia jiems atostogas, siuncia j komandiruotes,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos wvalstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo sistema, nustato darbo uzmokestj, nevirijant darbo uzmokesciui skirty asignavimuy,
jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos darbuotojy darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

28.10. priima vaikus j Mokykla Palangos miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka,
sudaro (nutraukia) mokymo sutartis su tévais (globéjais);

28.11. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais tvirtina
darbo tvarkos taisykles; Mokyklos tvarkos taisyklése nustato vaiky, tévy (globéjy), pedagogy ir kity
darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe;

28.12. organizuoja ugdymosi procesa Mokykloje, sudarant salygas kiekvienam vaikui
ugdytis, mokytis saugioje ir sveikoje aplinkoje;

28.13. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais ugdymusi ir darbu susijusiais aspektais;

28.14. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes,
metodine taryba Mokyklos funkcijoms atlikti; bendradarbiauja su savivaldos, valstybés institucijy
biudzetiniy jstaigy ir kity organizacijy atstovais;

28.15. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta
tvarka;

28.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos turtu,
léSomis; rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais iStekliais; uztikrina
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racionaly ir taupy Mokyklos turto, 1é8y ir kity istekliy valdyma ir naudojima, veiksmingg Mokyklos
vidaus kontrolés sistemos kirima, jos veikima ir tobulinima, vykdo kitas asignavimy valdytojo
funkcijas;

28.17. ripinasi mokytojy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu
tobuléjimu, sudaro salygas kelti kvalifikacijg, galimybe pedagogams atestuotis ir organizuoja jy
atestacija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka; 5

28.18. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina ju veikla; sudaro
salygas Mokyklos bendruomenés nariams dalyvauti 3vietimo valdyme, burtis | jvairiy grupiy
interesus atstovaujancias asociacijas, organizacijas, sgjungas;

28.19. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima; vadovauja Mokyklos tarybai,
organizuoja Mokytojy tarybos posédzius, kontroliuoja nutarimy vykdymg;

28.20. teisés akty nustatyta tvarka viedai skelbia informacija apie Mokyklos vykdomas
ugdymo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos veiklos jsivertinimo ir paZangos rezultatus, Mokyklos
bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

28.21. inicijuoja vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemos kirima;

28.22. ustikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy laikymasi
Mokykloje, tinkama bendruomenés nariy informavima;

28.23. tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos instrukcijas;

28.24. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje nebiity vartojami alkoholiniai gérimai,
narkotinés medZiagos, imasi priemoniy, kad laiku bity suteikta pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

28.25. bendradarbiauja su vaiky tévais (globéjais), pagalba vaikui, mokytojui ir
Mokyklai teikiandiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, sveikatos, socialiniy paslaugy jstaigomis,
vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiy apsaugos
srityje;

28.26. ustikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos viedojo sektoriaus atskaitomybés
jstatyma teikiami jstaigos ataskaity rinkiniai buty teisingi;

28.27. rengia Mokyklos veiklos meting ataskaitg ir teikia Palangos miesto savivaldybés
tarybai nustatyta tvarka;

28.28. atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Mokyklai santykiuose su
juridiniais ir fiziniais asmenimis;

i 28.29. kartu su Mokyklos taryba sprendZia, ar leisti ant Mokyklos pastaty ar Mokyklos
teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

28.30. stebi, analizuoja ir vertina Mokyklos ugdymo salygas, procesa ir tiksly
pasiekimus; tvirtina darbuotojy darbo grafikus ir kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius
dokumentus;

28.31. sudaro Vaiko gerovés komisija, riipinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés,
psichologinés pagalbos vaikams teikimu, minimalios prieZiuros organizavimu, uztikrina smurto
prevencijos priemoniy jgyvendinima Mokykloje; uZtikrina 3vietimo pagalba vaikams, jy tévams
(globéjams) ir mokytojams;

28.32. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta specialisty pagalba vaikui, mokytojui,
kitam Mokyklos darbuotojui, kuris nukentéjo nuo smurto, prievartos, paty¢iy, seksualinio ar kitokio
pobudzio iSnaudojimo;

28.33. teikia ataskaitas, dokumentus, informacijg, susijusia su Mokyklos veikla,
Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui ir garantuoja, kad pagal Lietuvos
Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés
ataskaitos yra teisingi;

28.34. kontroliuoja saugos darbe, turto apsaugos ir aplinkos reikalavimy vykdyma;

28.35. organizuoja vaiky maitinima Mokykloje;

28.36. stebi, analizuoja, vertina Mokyklos ugdymo salygas, procesa ir tiksly pasiekimus;

28.37. inicijuoja ir vykdo Salies ir tarptautinius $vietimo projektus (toliau tekste —
Svietimo projektai);
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28.38. informuoja Palangos miesto savivaldybés taryba apie inicijuojamus Svietimo
projektus ir dalyvavima tarptautiniuose Svietimo projektuose;

28.39. kontroliuoja, kad laiku ir teisingai biity atsiskaityta su biudZeto, valstybinio
socialinio draudimo jstaigomis, kreditoriais;

28.40. laiduoja valstybés $vietimo politikos vykdymo kokybe vadybos priemonemis:
stebésena, planavimu, jgaliojimy ir atsakomybés paskirstymu bei prieZitra; .

28.41. sudaro salygas atlikti Mokyklos veiklos priezifira atitinkamoms valstybés
institucijoms, Palangos miesto savivaldybés tarybai, Palangos miesto savivaldybés administracijos
direktoriui ir Palangos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus tarnautojams;

28.42. atlieka kitas Palangos miesto savivaldybeés tarybos nustatytas funkcijas, jtvirtintas
Nuostatuose ir pareigybés apraSyme, atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisés
aktuose, vykdo Mokyklos steigéjo pavedimus;

28.43. nustatyta tvarka nagrinéja gyventojy, jmoniy, jstaigy ir kity fiziniy ir juridiniy
asmeny skundus, pareitkimus, praymus ir pasitilymus, priima interesantus, konsultuoja juos
Mokyklos veiklos klausimais.

29. Mokyklos direktorius atsako uz:

29.1. Mokyklos veikla ir jos rezultatus;

29.2. Lietuvos Respublikos jstatymuy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, Mokyklos
veiklos rezultatus; &

29.3. Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimy, Palangos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus bei Svietimo skyriaus vedéjo jsakymy ir pavedimy vykdyma;

29.4. informacijos skelbima, demokratinj Mokyklos valdyma, uZtikrina
bendradarbiavimu grjstus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai priimamus
sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj
tobuléjima, sveika, saugia, uzkertanlia kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

29.5. asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy
ataskaity teisinguma;

29.6. programy vykdyma, programy samaty sudarymg ir vykdyma nevirsijant
patvirtinty asignavimy sumy, u# paskirty asignavimy efektyvy ir rezultatyvy naudojima siekiant
programoje numatyty tiksly;

29.7. atsiskaitymus su darbuotojais, mokes¢iy administravimo jstaigomis, visy rusiy
energijos ir kity darby, paslaugy bei prekiy tiekéjais;

A 29.8. buhalterinés apskaitos organizavima ir finansinés atskaitomybés rengima bei
pateikima pagal jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

29.9. vidaus kontrolés sistemos sukiirima, kuri padéty uztikrinti Mokyklos veiklos
teisétuma, ekonomi¥kuma, rezultatyvumg ir skaidrumg, strateginiy ir kity veiklos plany
jgyvendinima, turto apsauga, informacijos ir ataskaity patikimuma ir iSsamuma, jsipareigojimy
laikymasi bei su visa tuo susijusiy rizikos veiksniy valdymg;

29.10. saugg darbe, gaisring sauga, turto ir aplinkos apsauga, vidaus ar darbo tvarkos
taisykliy reikalavimy vykdyma;

29.11. teikiamy duomeny teisinguma.

30. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojai, vyriausiasis buhalteris,
kurie:

30.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus dél Mokyklos veiklos plétros;

30.2. teikia siilymus dél Mokyklos metinio veiklos plano, Mokyklos struktiros, Siy
Nuostaty pakeitimuy;

30.3. tiesiogiai vadovauja kitoms jy kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.

31. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinés grupés ir metodiné
taryba. Metodinés grupés sudaromos pagal ugdymo sritis.

32. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami metodinés grupeés posédyije
atviru balsavimu dvejiems metams.
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33. Metodinés grupés pirmininkas organizuoja posédzius ir apie posédzio laika,
svarstyti parengtus klausimus narius informuoja ne véliau kaip pries§ 3 dienas iki posédZzio pradZios.
Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy.

34. Nutarimai priimami metodinés grupés posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Jie
yra teiséti, jei nepriestarauja teisés aktams. Norminio pobadZio nutarimai gali biiti jforminami
Mokyklos direktoriaus jsakymu. .

35. Metodiné grupé:

35.1. racionaliai derina ugdymo srities, toje padioje grupéje dirbanciy pedagogy
ugdymo planavima, vaiky pasiekimy vertinima, ugdymo priemoniy pasirinkima;

35.2. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, ugdymo integracija, pedagogy
sukaupta patyrimga;

35.3. nagrinéja ugdymo sékminguma, pedagogines problemas, dalijasi gergja patirtimi;

35.4. keidiasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis Metodinémis grupemis;

35.5. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe;

35.6. teikia sifilymus Mokytojy tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo;

36. Metodine taryba sudaro dvejiems metams Metodiniy grupiy deleguoti nariai (po 2
atstovus i§ kiekvienos).

37. Metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymul kuris, Saukdamas
posédZius, apie laikg ir svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie§ 3 dienas
iki posédzio pradzios.

38. Metodinés tarybos sekretorius renkamas atviru balsavimu Metodinés tarybos
posédyje dvejiems metams.

39. Metodinés tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai
jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo
elgesys nesuderinamas su metodinés tarybos nario pareigomis.

40. Metodinés tarybos nariai uz savo veikla viena karta per metus atsiskaito juos
rinkusiems Metodiniy grupiy nariams.

41. Metodiné taryba:

41.1. dalyvauja ir teikia sitilymus, planuojant ugdymo turinj, ugdymo proceso
apriipinima, ugdymo kokybe ir inovacijy diegima, nustatant mokytojy metodinés veiklos
prioritetus;

41.2. koordinuoja Mokykloje veikian¢iy Metodiniy grupiy veikly, siekiant ugdymo
dermés, testinumo ir kokybés uztikrinimo;

41.3. aptaria Mokyklos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos
prioritetus;

41.4. inicijuoja pedagogy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavima su pedagogy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

41.5. vertina pedagogy metodinius darbus ir jy praktine veikla.

42. Darbo tarybos, profesinés sajungos veikla Mokykloje reglamentuoja jstatymai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

43, Mokyklos taryba yra auk$¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, telkianti
ugdytiniy tévus (globéjus), mokytojus, kitus Mokyklos darbuotojus svarbiausiems Mokyklos veiklos
uzdaviniams spresti.

44, Mokyklos taryba sudaro 7 nariai: mokytojams atstovauja 3, aptarnaujanciam
personalui 3, tévams (globéjams) 1 atstovas. Tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas ne daugiau
kaip dviem kadencijoms i§ eilés. Mokyklos direktorius negali btiti Mokyklos tarybos nariu.

45. Rinkimy j Mokyklos taryba procediira:

45.1. remiamasi demokratiniais rinkimy principais: atvirumu, visuotinumu,
konkurencija, periodiSkumu, aiskiu procediiros apibrézimu;
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45.2. Mokyklos taryba renkama kas treji metai, vienai kadencijai;

45.3. mokytojus i Mokyklos taryba renka Mokytojy taryba atviru balsavimu;

45.4. aptarnaujandio personalo darbuotojus i Mokyklos taryba renka visuotinis
nepedagoginiy darbuotojy susirinkimas atviru balsavimu;

45.5. tévy (globéjy) atstova j Mokyklos taryba renka Tévy komitetas atviru balsavimu;

45.6. Mokyklos tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru
balsavimu pirmame Mokyklos tarybos posédyije.

46. Posédsius $aukia Mokyklos tarybos pirmininkas, kuris apie posédZio laikg ir
svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie§ 3 dienas iki posédzio pradzios.

47. Mokyklos tarybos posédziai $aukiami ne rediau kaip tris kartus per metus. Posédis
vra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy. ] Mokyklos tarybos posédi gali bati kvieciami
Mokyklos vadovai, réméjai, socialiniai partneriai, kiti Mokyklos bendruomenés nariai, savivaldybés
atstovai.

48. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Norminio pobtidZio nutarimai
gali biiti jforminami Mokyklos direktoriaus jsakymu.

49, Mokyklos tarybos nariai uz savo veikla viena karta per metus atsiskaito juos
rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

50. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimy laikas, kai
iis nebegali eiti savo pareigy deél sveikatos biiklés, atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo
elgesys nesuderinamas su Mokyklos tarybos nario pareigomis. Nutriikus nario jgaliojimams pirma
laiko, naujas narys | Mokyklos taryba deleguojamas vadovaujantis Nuostaty 45 punktu.

51. Mokyklos tarybos funkcijos:

51.1. teikia sidlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

51.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, darbo tvarkos
taisyklems, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos
direktoriaus;

51.3. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo, Mokyklos
struktiiros tobulinimo;

51.4. i¥klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos
direktoriui dél veiklos tobulinimo, saugiy ugdymosi ir darbo salygy sudarymo;

51.5. teikia sifilymus Mokyklos direktoriui dél materialinio apriipinimo ir 1ésy
panaudojimo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

51.6. svarsto Mokyklos pedagogy, tévy (globéjy) savivaldos institucijy ar
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

51.7. deleguoja atstovus j mokytojy atestacijos, vie$o konkurso laisvai Mokyklos
direktoriaus vietai uzimti komisijas;

51.8. vertina Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui veikla;

51.9. sprendZia labdaros, paramos biidu gauty materialiniy vertybiy skirstymo

klausimus;

51.10. kiekvienais metais vertina Mokyklos mety veikos ataskaitg;

51.11. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

52. Mokyklos taryba kasmet uz veikla atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenes
nariams.

53. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, visi Mokykloje dirbantys pedagogai ir kiti tiesiogiai ugdymo procese
dalyvaujantys asmenys. Mokyklos direktorius negali biiti Mokytojy tarybos nariu. Mokytojy tarybos
ir nariy kadencijy skai¢ius neribojamas.

54, Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
Sekretorius renkamas atviru balsavimu Mokytojy tarybos posédyje vieniems metams.

55. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo
metams, taip pat ne reiau kaip viena kartg per pusmetj. Prireikus gali buti sufauktas neeilinis



posédis. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu dirbanc¢iy mokytojy
tarybos nariy.

56. Posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris apie posédzio laikg ir
svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie$ 3 dienas iki posédzio pradzios.
] Mokytojy tarybos posédzius pagal poreikj gali biti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai.

57. Nutarimai priimami Mokytojy tarybos posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Jie
vra teiséti, jei neprietarauja teisés aktams. Norminio pobiidzio nutarimai gali biiti jforminami
Mokyklos direktoriaus jsakymu.

58. Mokytojy tarybos funkcijos:

58.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo salygy sudaryma,
ugdymo turinio atnaujinima, vaiky ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo badus;

58.2. teikia sialymus dél Mokyklos metinio veiklos plano jgyvendinimo, vaiky
paZangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

58.3. sprendZia vaiky sveikatos, ugdymosi, poilsio, mitybos, saugos klausimus;

58.4. deleguoija atstovus j Mokyklos taryba, mokytojy atestacijos komisijg;

58.5. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus
teikiamais, klausimais.

59. Mokyklos tévy komitetas yra vaiky tévy (globéjy) savivaldos institucija. ] Mokyklos
tévy komiteta ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo grupiy tévai (globéjai) deleguoja po 1
asmenj. Mokyklos tévy komitetas renkamas vieniems metams, vienai kadencijai, Tévy komiteto
narys gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i3 eilés. Tévy komiteto pirmininkas
renkamas atviru balsavimu pirmame Tévy komiteto susirinkime. Tévy komiteto nario jgaliojimai
nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimy laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biklés,
atsistatydina, pripaZjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Tévy komiteto nario
pareigomis. Nauja narj j Tévy komiteta deleguoja tos grupés tévai, is kurios buvo deleguotas asmuo.

60. Mokyklos tévy komiteto funkcijos:

60.1. padeda organizuoti vaiky renginius, iSvykas, kurti edukacines aplinkas;

60.2. inicijuoja paramos Mokyklai teikima, analizuoja Mokyklos 1éSy panaudojimo
tikslinguma;

60.3. teikia siilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui ugdymo proceso
organizavimo, ugdymo kokybés gerinimo, saugumo, maitinimo uztikrinimo klausimais.

61. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali
burtis j jvairiy interesy grupiy (pedagoguy, tévy (globéjy)) asociacijas, organizacijas, sajungas,
vykdandias jy veiklos nuostatuose (jstatuose) numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

62. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

63. Mokyklos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir Svietimo
pagalbos specialistai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

65. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy, specialisty, mokytojy ir darbuotojy veiklos
vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

66. Mokytojai ir $vietimo pagalbos specialistai atestuojasi Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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5 VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

67. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja
‘o pagal jstatymus ir Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

68. Mokyklos 1é3os:

68.1. valstybeés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos
létos ir Palangos miesto savivaldybes biudseto lé¥os, skiriamos pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas samatas;

68.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
bidais perduotos léSos, tikslinés paskirties lé3os pagal pavedimus;

68.3. pajamos u? teikiamas paslaugas;

68.4. gaunamos pajamos uZz patalpy nuoma;

68.5. kitos teisetu budu jgytos leSos.

69. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokykla yra paramos gaveja.

71. Mokykla yra asignavimy valdytojas. Finansines operacijas vykdo Mokyklos
vyriausiasis buhalteris. Mokykla buhalterine apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko
teisés akty nustatyta tvarka.

72. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Valstybés kontrolé ir Palangos miesto
savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

73. Mokyklos veiklos prieZitira atlieka Palangos miesto savivaldybeés administracijos
Svietimo skyrius. Valstybing Mokyklos veiklos priezilirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerija.

. 74. Mokyklos vidaus audita vykdo Palangos miesto savivaldybés administracijos
Centralizuotas vidaus audito skyrius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

75. Mokykla turi interneto svetaing, kurioje skelbiami vie$i pranesimai ir informacija
visuomenei apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka.

76. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus, suderintus su Mokyklos taryba,
tvirtina Palangos miesto savivaldybés taryba.

77. Mokyklos Nuostatai keiCiami ir papildomi Mokyklos direktoriaus, Mokyklos
tarybos, Palangos miesto savivaldybés tarybos ar Savivaldybés administracijos direktoriaus
iniciatyva.

78. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Palangos miesto
savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy, Svietimo jstatymais ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

79. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre civilinio kodekso ir Juridiniy
asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybes, nustatyta tvarka.
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