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pALANGOS LOPSELIO-DAnZ TTTO,,ZILVINAS " NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos lopSelio-dati'elio .,,2i au

reglamentuoia Palang-os lop5elio-dari'elio ,,LiIv Mo
tuci
pro

okyklos teises ir pareigas, veiklos otganizavim4
jq darbo apmokeiimo ir atestacijos tvark4, le5g

s kontrolg ir veiklos prieliir4, reorganizavimo,

likvidavimo ar pertvarkymo tvark4' 
ori-imac - pqrenon Zil,rin"s".2. Oficialus Mokyklos pavadinimas - Palangos lop5elis-da,rZelis ,,i

3. Trumpasis Mokykloi pavadinimas - lop5elis-darZelis ,,Zilvinas".
4. tvtokykla iregistruota Juridiniq asmenq registre, kodas 190274183.

5. Mokykla isteigta 1989 m' gruodZio 25 d'

6. Mokyklo, t"i.i.t" forma - biudZetin6, priklausomybe - savivaldyb6s.

7. Mokyklos savininkas - Palangos miesto savivaldybd. Savininko teises ir pareigas

lgyvendinanti institucija - Palangos miesto savivaldybes taryba.

8. Palangos miesto savivaldyb6s taryba:

8.1. tvirtina MokYklos nuostatus;
8.2. priima sprendim4 del Mokyklos buveinds pakeitimo;

8.3. priima sprendim4 del Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendim4 del Mokyklos filialo steigimo ir io veiklos nutraukimo;

8.S. skiria ii atleidZia likvidatoriq arba sudaro likvidacinq komisijE ir nutraukia ios

igaliojimus; .
g.6. sprendZia kitus BiudZetiniq istaigq istatyme, Svietimo istatyme ir kituose

istatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetenciiai priskirtus klausimus'

9. Mokyklos buveind - Sodq g. 63,00122 Palanga'

i0. Motyklos grup6 - ikimokyklinio ugdymo mokykla, kodas 3110.

11. Mokyklos tipas - ikimokyklinio ugdymo mokykla, kodas 3111.

12. Mokyklos pagrindine paskirtis - ikimokyklinio ugdymo grup6s istaiga lopSelis-

darZelis, kodas 3IIL4I02.
13. Kitos PaskirtYs:
13.1. ikimokyklinio ugdymo grupds mokykla ivairiapusitl

kompleksiniq ir kitq negaliq turintiems vaikams, kodas 3LI4I70:
13.2. ikim;kyklinio ugdymo grupds mokykla intelekto sutrikim4

raidos sutrikimq,

turintiems vaikams,

kodas 3II4I30;
13.3. ikimokyklinio ugdymo grupds mokykla kalb6jimo ir kalbos sutrikimq turintiems

vaikams, kodas 3II74I20:
13.4. ikimokyklinio ugdymo grup6s mokykla

kodas 3III4L40:
regos sutrikim4 turintiems vaikams,
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13.5. ikimokyklinio ugdymo grupes
kodas 31114150;

mokykla klausos sutrikim4 turintiems vaikams,

mokymosi. Mokymo proceso organizavimo

nuotolinis:

13.6. ikimokyklinio ugdymo grupes mokykla judesio ir pddeties bei neurologiniq
sutrikimq turintiems vaikams, kodas 31 1 14110;

13'7. ikimokyklinio ugdymo grupes mokykla sveikatos problemrl turintiems vaikams,
kodas 31114180.

budai:

15. Mokykla vykdo ikimokyklinio ir prieimokyklinio ugdymo programas.
16. Mokykla yra ribotos civilines atsakomyb6s vie5asis juridinis asmuo, turintis

antspaude su savo pavadinimu, atsiskaitom4jE s4skait4 Lietuvos Respublikoie iregistruotame banke.
Savo veikl4 grindLia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo, BiudZetiniq
istaigq ir kitais lstatymais, Lietuvos Respublikos vaiko teisitl konvencija, Lietuvos Respublikos vaiko
teisirl apsaugos pagrindrl istatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutines prieZifiros
istatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministeriios teises aktais, Palangos miesto savivaldybe5 tarybos sprendimais, Palangos miesto
savivaldybes mero potvarkiais, Palangos miesto savivaldybes administracijos direktoriaus ir Palangos
miesto savivaldybes administracijos Svietimo skyriaus vedejo isakymais bei nurodymais ir Siais
Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS vErKLos sRrTYs IR RUSYS, TTKSLAS, uZoevrNrAr, FUNKCTI6S

17. Mokyklos veiklos sritis - Svietimas.
18. Mokyklos Svietimo veiklos ruSys:
18.1. pagrindine veiklos ruSis - ikimokyklinio amZiaus vaikq ugdymas, kodas 85.10.10;
18.2. kita Svietimo veiklos ru5is - prie5mokyklinio amZiaus vaikrl ugdymas, kodas

85.10.20.
18.3. kitos ne Svietimo veiklos ru5ys:
18.3.1. Svietimui bndingq paslaugrl veikla, kodas 85.60;
18.3.2. kitrl maitinimo paslaugq teikimas, kodas 56.29;
18.3.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas. kodas

68.20;
18.3.4. kita, niekur kitur nepriskirta, asmenq aptarnavimo veikla, kodas - 96.Og.
19 - Mokyklos tikslas padeti vaikui tenkinti prigimtinius, kulturos, etninius,

socialinius, paZintinius poreikius, pasirengti sekmingai mokytis pagal pradinio ugdymo program4.
20. Mokyklos uZdaviniai:
20.1. teikti vaikams kokybi5kE ugdym4;
20.2. tenkinti vaikq paZinimo, ugdymosi ir savirailkos poreikius;
20.3. teikti vaikams specialiqj4 pedagoging pagalb4;
20.4. ui,tikrinti saugiE ir sveik4 ugdymosi aplink4.
2 1. Mokyklos funkcijos:
21.1. teikia ikimokyklini ugdym4 vaikams nuo 1 iki 5 (6) metq;
2I.2. teikia prie5mokyklini ugdym4 vaikui, kai tais kalendoriniais metais jam sueina 6

metai. Prie3mokyklinis ugdymas gali buti teikiamas anksdiau tevg (globejq) pra5ymu, bet ne
anksdiau, negu vaikui sueina 5 metai;

21.3. sudaro mokymo sutartis ir r,rykdo mokymo sutartyse sutartus isipareigoiimus,
teikia geros kokybes Svietimo paslaugas;

2I.4. rengia savit4 Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programq ir organizuoja ugdymE
pagal parengt4 ikimokyklinio ugdymo program4 bei PrieSmokyklinio ugdymo bendr414 progiu-4;

14. Mokymo forma - grupinio ir pavienio

14,1. mokymo proceso budai - kasdienis,
14.2. mokymo forma - dienin6;
i4.3. mokymo kalba - lietuviq.
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21.5. rengia ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas papildandias ir vaikq
poreikius tenkinandias individualizuotas ugdymo programas;

21.6. ivertina ugdytiniq specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialqj! ugdym4
teises aktq nustatyta tvarka;

21.7. atlieka ikimokyklinio ir prie5mokyklinio amZiaus vaikq paZangos ir ugdymosi
pasiekimq vertinimus; .

21.8. sudaro s4lygas vaikq saviugdos ir saviraiSkos poreikiq tenkinimui, perduoda
tdutos tradicijas, paprodius, kalb4;

2L9. krria ugdymo turiniui ig1'vendinti reikiam4 materialing bazg ir edukacines
aplinkas;

21..rc. uZtikrina teisds akttl reikalavimus atitinkandiE sveik4, saugi4, uZkertandi4 keli4
smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems iprodiams ugdymosi ir darbo aplink4;

2I.I7. t6vq (globejq) pageidavimu organizuoja mokamas papildomas paslaugas
(brlrelius, ekskursijas ir kt.) teisds aktq nustatyta tvarka;

2L72. teikia in{ormacing, pedagoging, speciali4j4 pedagoging, psichologing pagalb4;
2I.I3. organizuoia ugdytinig maitinim4 Mokykloje;
27.14. atlieka Mokyklos veiklos vertinrm4;
2LI5. vykdo miesto, Salies ir tarptautinius projektus;
2I.16. sudaro s4lygas darbuotoiams tobulinti savo profesinius gebejimus;
21,.I7. vieSai skelbia informacij4 apie Mokyklos veikl4 teis6s aktq nustatyta tvarka;
2I.I8. atlieka kitas istatymq ir kitq teises aktq numatytas funkciias.
22. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo rekomendacijos apie vaiko ugdymosi

pasiekimus ir tolimesni ugdym4 pateikiamos mokyklai, vykdandiai pradinio ugdymo program4,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, igyvendindama jai pavestus tiksl4 ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

23.L parinkti ugdymosi ir ugdymo metodus ir veiklos budus;
23.2. kurti nauius ugdymosi, ugdymo ir ugdymosi modelius, uZtikrinandius geros

kokyb6s ugdym4;
23.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai itakos turindiais fiziniais ir juridiniais

asmeriimis;
23.4. vykdyti miesto, Salies ir tarptautinius Svietimo proiektus;
23.5. jrngtis i asociacijas, dalyvauti fq veikloje;
23.6. gatti parame Lietuvos Respublikos istatymq nustatyta tvarka;
23.7. nutdotis kitomis teis6s aktq suteiktomis teisdmis.
24. Mokyklos pareigos:
24.I. udtikrinti Svietimo kokybg ir ugdytiniU saugum4 ugdymo proceso metu;
24.2. srprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuvitl kalba perteikti ugdymo turini;
24.3. srdaryti vaikams higienos normas atitinkandias ugdymosi s4lygas;
24.4. laikytis mokytoj o etikos normq;
24.5. rnpintis mokyto jq kvalifikacij os tobulinimu.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Mokyklos veikla organizuoiama pagal:
25.1. Mokyklos strategini plan4, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos protokoliniu

nutarimu, suderint4 su Palangos miesto savivaldybds administracijos direktoriumi ar jo igaliotu
asmeniu ir patvirtint4 Mokyklos direktoriaus isakymu;
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25.2. Mokyklos metini veiklos plan4, kuriam yra pritarta Mokyklos tarybos
protokoliniu nutarimu, patvirtint4 Mokyklos direktoriaus isakymu;

26. Mokyklai vadovauja direktorius, kuri vie5o konkurso budu i pareigas penkeriems
metams skiria ir i5 jq atleidZia Palangos miesto savivaldyb6s meras Lietuvos Respublikos teises aktq
nustatyta tvarka.

27. Direktorius pavaldus Palangos miesto savivaldybds tarybai ar jos pavedimu
Palangos miesto savivaldybes vykdomajai institucijai. Direktorius atskaitingas Palangos miesto
savivaldybes tarybai ir Merui.

28. Mokyklos direktorius:
28.I. organizuoja, koordinuoja ir uZtikrina tinkamE Mokyklos darb4, analizroja

Mokyklos veiklos ir valdymo istekliq buklg, atsako uZ Mokyklos veiklos rezultatus;
28.2. ,tLtikrina, kad butq laikomasi Lietuvos Respublikos istatymq, kitg teisds aktq ir

Siq Nuostatq;
28.3. pagal savo kompetencijE leidZia isakymus ir kontroliuoia iq vykdym4, pasira5o

informacinius dokumentus, tvirtina organizacinius dokumentus, sudaro Mokyklos vardu sutartis su

kitais iuridiniais ir fiziniais asmenimis, priima sprendimus del Mokyklos veiklos organizavimo ir
pletojimo, tvirtina kitus Mokyklos veikl4 reglamentuojandius dokumentus, dokumentq kopijas;

28.4. vizloja ir/ar pasiraSo s4skaitas fakturas, iSankstinio apmokejimo s4skaitas, atliktq
darbq pri6mimo-perdavimo aktus, pasira5o bankrl, finansq ir kitus dokumentus; tvirtina meting
Mokyklos pajamq ir iSlaidq sAmatq bei kitas ataskaitas;

28.5. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metiniq veiklos planq, Mokyklos Svietimo
programq rengimui, rekomendacijq del smurto prevencijos priemonirl igyvendinimui Mokykloje,
juos tvirtina, vadovauja jrl r,rykdymui;

28.6. informuoja ir supaZindina Mokyklos bendruomeng su valstybine ir savivaldybes
Svietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir igyvendinim4;

28.7. suderings su Palangos miesto savivaldybes administracijos direktoriumi ar jo

igaliotu asmeniu, tvirtina Mokyklos struktlr4, pareigybig s4ra54, nevir5ijant Palangos miesto
savivaldyb6s tarybos nustatyto leistino pareigybiq skaidiaus; tvirtina Mokyklos darbuotoiq
pareigybiq apra5ymus;

28.8. skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojams, r,yriausiajam buhalteriui
atsiZvelgdamas i Mokyklos veiklos sritis, sudaro galimybes jiems savaranki5kai dirbti, organizuoja
reguliarq atsiskaitym4 uZ nuveikt4 darb4;

28.9. Lietuvos Respublikos teisds aktrl nustatyta tvarka i darb4 priima ir atleidZia
Mokyklos darbuotojus, skatina juos, suteikia jiems atostogas, siundia ! komandiruotes,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq darbo
apmokejimo sistema, nustato darbo uZmokesti, nevir5ijant darbo uZmokesdiui skirtq asignavimq,

lgyvendina kitas funkcijas, susiiusias su Mokyklos darbuotojr; darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kitq teis6s aktq nustatyta tvarka;

28.10. priima vaikus i MokyklE Palangos miesto savivaldybes tarybos nustatyta tvarka,
sudaro (nutraukia) mokymo sutartis su t6vais (globejais);

28.II. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos istatymais ir kitais teisds aktais tvirtina
darbo tvarkos taisykles; Mokyklos tvarkos taisykl6se nustato vaikq, tevq (globeiq), pedagogrl ir kitq
darbuotojq teises, pareigas ir atsakomybg;

28.I2. organizuoja ugdymosi procesA Mokykloje, sudarant s4lygas kiekvienam vaikui
ugdytis, mokytis saugioje ir sveikoje aplinkoje;

28.I3. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo s4lygas
visais ugdymusi ir darbu susijusiais aspektais;

28.74. sudaro teis6s aktq nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes,
metoding taryb4 Mokyklos funkcijoms atlikti; bendradarbiauja su savivaldos, valstybes institucijq
biudZetinig istaigq ir kitg organizacijg atstovais;

28.I5. organizuoja Mokyklos dokumentq valdym4 ir saugojim4 teises aktq nustatyta
tvarka;

28.16. teises aktq nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos turtu,
l6Somis; rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais iStekliais; uZtikrina
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racionalq ir taupq Mokyklos turto, le5q ir kitq i5tekliq valdym4 ir naudoiim4, veiksming4 Mokyklos

vidaus kontrol6s sistemos kurim4, jos veikim4 ir tobulinim4, vykdo kitas asignavimq valdytojo

funkcijas;
28.17. rupinasi mokytoiq metodin6s veiklos organizavimu, darbuotoiq profesiniu

tobulejimu, sudaro s4lygas kelti kvalifikacii4, galimybg pedagogams atestuotis it otganizuoia iq
atestaciie Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

28.78. iniciiuoja Mokyklos savivaldos institucijq steigimEsi ir skatina iq veikl4; sudaro

s4lygas Mokyklos bendruomenes nariams dalyvauti Svietimo valdyme, burtis i ivairitl grupig

interesus atstovau j andias aso ciacij as, or gani zaciias, s4l un gas ;

28.7g. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybes isivertinim4; vadovauja Mokyklos tarybai,

organizuoj a Mokyrojtl tarybos posedZius, kontroliuoj a nutarimq vykdym4;
28.20. teises aktq nustatyta tvarka vieSai skelbia informacijq apie Mokyklos vykdomas

ugdymo programas, jq pasirinkimo galimybes, pri6mimo s4lygas, mokamas paslaugas, mokytojq

WunfiU.i14,- svarbiausius Mokyklos veiklos isivertinimo ir paZangos rezultatus, Mokyklos

bendruomenes tradicijas ir pasiekimus;
28.21. inicijuoja vaikq paZangos ir pasiekimrl vertinimo sistemos kurim4;

28.22. uZtikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normq laikym4si

Mokykloje, tinkam4 bendruomen6s narig informavim4;
28.23. tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prie5gaisrines saugos instrukcijas;

28.24. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje nebutq vartojami alkoholiniai gdrimai,

narkotin6s medZiagos, imasi priemoniq, kad laiku bntq suteikta pagalba vaikui, kurio atZvilgiu buvo

taikytas smurtas, prievarta, ieksualinio ar kitokio pobudZio i5naudojimas, ir apie tai informuoja

suinteresuotas institucii as ;

28.25. bendradarbiauja su vaikq tdvais (globejais), pagalb4 vaikui, mokytojui ir
Mokyklai teikiandiomis istaigomis, teritorinemis policijos, sveikatos, socialiniq paslaugq istaigomis,
vaiko teisiq apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiq apsaugos

srityje;
28.26. uZtikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybds

istatym4 teikiami istaigos ataskaitrl rinkiniai butq teisingi;
28.27. rengia Mokyklos veiklos meting ataskaitq ir teikia Palangos miesto savivaldybds

tarybai nustatyta tvarka;
28.28. atstovauja arba igalioja kitus darbuotojus atstovauti Mokyklai santykiuose su

juridiniais ir fiziniais asmenimis;
28.29. kartu su Mokyklos taryba sprendZia, ar leisti ant Mokyklos pastatq ar Mokyklos

teritoriioje statyti judriojo (mobiliojo) ry5io stotis lstatymq nustatyta tvarka;

28.30. stebi, analizuoja ir vertina Mokyklos ugdymo s4lygas, procesq ir tikslg
pasiekimus; tvirtina darbuotojq darbo grafikus ir kitus Mokyklos veikl4 reglamentuojandius

dokumentus:
28.3I. sudaro Vaiko geroves komisij4, rtpinasi socialin6s ir specialiosios pedagoginds,

psichologinds pagalbos vaikams teikimu, minimalios prieZiuros organizavimu, uZtikrina smurto

prevencijos priemoniq igyvendinim4 Mokykloje; uZtikrina Svietimo pagalb4 vaikams, iq t6vams

(globejams) ir mokytojams;
28.32. imasi priemonirl, kad laiku bntq suteikta specialistq pagalba vaikui, mokytoiui,

kitam Mokyklos darbuotojui, kuris nukent6jo nuo smurto, prievartos, patydiq, seksualinio ar kitokio

pobndZio iSnaudoiimo;- 
28.33. teikia ataskaitas, dokumentus, informacij4, susijusi4 su Mokyklos veikla,

Palangos miesto savivaldybds administracijos Svietimo skyriui ir garantuoja, kad pagal Lietuvos

Respublikos vie5ojo sektoriaus atskaitomyb6s istatym4 teikiami ataskaitq rinkiniai ir statistin6s

ataskaitos yra teisingi;
28.34. kontroliuoja saugos darbe, turto apsaugos ir aplinkos reikalavimq vykdymE;

28.35. organizuoia vaikq maitinim4 Mokykloje;
28.36. stebi, analizuoja,vertina Mokyklos ugdymo s4lygas, proces? ir tikslq pasiekimus;

28.37. inicijuoja ir r,rykdo Salies ir tarptautinius Svietimo projektus (toliau tekste -
Svietimo projektai);
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28.38. informuoja Palango.s miesto savivaldybes tarybE apie

projektus ir dalyvavim4 tarptautiniuose Svietimo proiektuose;
28.39. kontroliuoia, kad laiku ir teisingai butq atsiskaityta

inicijuojamus Svietimo

su biudZeto, valsrybinio

socialinio draudimo istaigomis, kreditoriais;
28.4O.laiduoja valstybds Svietimo politikos vykdymo kokybQ vadybos priemonemis:

stebesena, planavimu, igaliojimq ir atsakomyb6s paskirstymu bei prieZiura;

28.4I. ,rrd^ro s4lygas atlikti Mokyklos veiklos prieliur4 atitinkamoms valstybds

instituciioms, Palangos miesto savivaldyb6s tarybai, Palangos miesto savivaldyb6s administracijos

direktoriui ir Palang-os miesto savivaldybes administracijos Svietimo skyriaus tarnautojams;

28.42. atlieka kitas Palangos miesto savivaldybes tarybos nustatytas funkcijas, itvirtintas
Nuostatuose ir pareigybds apraSyme, atlieka kitas funkciias, nustatytas Lietuvos Respublikos teis6s

aktuose, vykdo Mokyklos steigejo pavedimus;
28.43. nustatyta tvarka nagrin6ja gyventoil+, imoniq, lstaigq ir kitq fiziniq ir juridiniq

asmenq skundus, parei5kimus, pra5ymus ir pasiulymus, priima interesantus, konsultuoia iuos
Mokyklos veiklos klausimais.

29. Mokyklos direktorius atsako uZ:

29.1. Mokyklos veikl4 ir jos rezultatus;
29.2. Liet[,vos Respublikos istatymq ir kitq teisds aktq laikym4si Mokykloie, Mokyklos

veiklos rezultatus;
29.3. Palangos miesto savivaldybes tarybos sprendimq, Palangos miesto savivaldybes

administracijos direktoriaus bei Svietimo skyriaus vedejo isakymg ir pavedimq vykdym4;

29.4. informacijos skelbim4, demokratinl Mokyklos valdym4, uZtikrina

bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normq laikym4si, skaidriai priimamus

sprendimus, bendruomenes nariq informavim4, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesini

tobulelim4, sveik4, saugi4, uZkertandi4 keli4 bet kokioms smurto, prievartos aprai5koms ir

Zalingiems iprodiams aplink4;
29.5. asmens duomenq teising apsaugA, teikiamq ataskaitq rinkiniq ir statistiniq

ataskaitq teisingum4;
29.6. programq vykdyma, programq s4matq sudarym? ir vykdym4 nevirsijant

patvirtintq asignavimq sumrl, uZ paskirtq asignavimg efektyvq ir rezultatyvq naudoiim4 siekiant

programoie numatytq tikslq;
29.7. atsiskaitymus su darbuotojais, mokesdiq administravimo lstaigomis, visq ruSiq

energijos ir kitq darbq, paslaugq bei prekiq tiekejais;
Zq.A. Uuhalterines apskaitos organizavim4 ir finansinds atskaitomyb6s rengim4 bei

pateikim4 pagal istatymrl ir kitq teises aktq reikalavimus;
29.9. vidaus kontrol6s sistemos su<u.rim4, kuri padetq uZtikrinti Mokyklos veiklos

teisetum4, ekonomi5kum4, rezultatyvum4 ir skaidrum4, strateginiq ir kitq veiklos planq

lgyvendinim4, turto apsaugq, informacijos ir ataskaitq patikimum4 ir iSsamum4, isipareigojimq
laikymEsi bei su visa tuo susijusiq rizikos veiksniq valdym4;

29.IO. saug4 darbe, gaisring saugq, turto ir aplinkos apsaug4, vidaus ar darbo tvarkos

taisykliq reikalavimq vykdym4;
29.II. teikiamq duomenrl teisingum4.
30. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotoiai, r,ryriausiasis buhalteris,

30.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus d6l Mokyklos veiklos pl6tros;

30.2. teikia siulymus del Mokyklos metinio veiklos plano, Mokyklos strukturos, Siq

kurie:

Nuostatrl pakeitimq;
30.3. tiesiogiai vadovauja kitoms jq kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.

31. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinds grup6s ir metodin6

taryba. Metodinds grup6s sudaromos pagal ugdymo sritis.
32. Metodinds grup6s pirmininkas ir sekretorius renkami metodin6s grupds posedyje

afviru balsavimu dveiiems metams.
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33. Metodines grupes pirmininkas organizuoja pos6dZius ir apie posedZio laik4,

svarstyti parengtus klausimus narius informuoja ne v6liau kaip prie5 3 dienas iki posedZio pradZios.

Posddis yra teis6tas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai narig.
34. Nutarimai priimami metodinds grup6s posedyje dalyvaujandiq balsq dauguma. |ie

jei neprie5tarauja teisds aktams. Norminio pobudZio nutarimai gali buti iforminami
direktoriaus isakymu.

35. Metodin6 grupe:
35.1. racionaliai derina ugdymo srities, toie padioie grupeje dirbandig pedagogq

ugdymo planavim4, vaikq pasiekimq vertinim4, ugdymo priemonirl pasirinkim4;
35.2. aptaria naujus dokumentus, metodikos nauioves, ugdymo integracii4, pedagogq

sukaupt4 patyrim4;
35.3. nagrin6ja ugdymo sdkmingum4, pedagogines problemas, dalijasi ger4ia patirtimi;
35.4. keidiasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis Metodin6mis grupemis;

35 .5. analizuo j a kvalifikacii os tobulinimo renginiq kokybg ;

35.6. teikia siulymus Mokytojq tarybai ddl ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organrzavrmo gennlmo;

36. Metoding
atstovus i5 kiekvienos).

taryb4 sudaro dvejiems metams Metodiniq grupiq deleguoti nariai (po 2

37. Metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas
pos6dZius, apie laik4 ir svarstyti parengtus klausimus informuoia narius
iki pos6dZio pradZios.

38. Metodines tarybos sekretorius renkamas

posedyje dveiiems metams.
atviru balsavimu Metodinds tarybos

39. Metodin6s tarybos nario igalioiimai nutrtksta,

iis nebegali eiti savo pareigrl del sveikatos buklds, atsistarydina,

elgesys nesuderinamas su metodinds tarybos nario pareigomis'
40. Metodinds tarybos nariai uZ savo veikl4 vien4 kart4 per metus atsiskaito juos

rinkusiems Metodiniq grupiq nariams.
41. Metodind taryba:
41.I. dalyvauja ir teikia siulymus, planuoiant ugdymo turini, ugdymo proceso

aprupinim4, ugdymo kokybg ir inovacijq diegim4, nustatant mokytojq metodin6s veiklos
prioritetus;

41.2. koordinuoja Mokykloje veikiandiq Metodiniq grupiq veikl4, siekiant ugdymo
derm6s, tgstinumo ir kokyb6s uZtikrinimo;

4I.3. aptaria Mokyklos pedagogq kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato ios
prioritetus;

41.4. irrLicijuoja pedagogq bendradarbiavim4, gerosios pedagogin6s patirties sklaid4,

bendradarbiavim4 su pedagogq asociacijomis, kitomis nevyriausybinemis organizaciiomis, Svietimo
pagalbos istaigomis ir kt.;

41.5. vertina pedagogq metodinius darbus ir iq praktinp veiklE.
42. Darbo tarybos, profesin6s s4jungos veikl4 Mokykloje reglamentuoja istatymai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVTVALDA

43. Mokyklos taryba yra auk5diausia Mokyklos savivaldos institucija, telkianti
ugdytiniq t6vus (globejus), mokytojus, kitus Mokyklos darbuotoius svarbiausiems Mokyklos veiklos
uZdaviniams sprgsti.

44. Mokyklos taryb4 sudaro 7 nariai: mokytojams atstovauja 3, aptarnauiandiam
personalui 3, t6vams (globejams) 1 atstovas. Tarybos nariu asmuo gali buti renkamas ne daugiau

kaip dviem kadencijoms i5 eil6s. Mokyklos direktorius negali buti Mokyklos tarybos nariu.
45. Rinkimq i Mokyklos taryb4 procedtra:
45.I. remiamasi demokratiniais rinkimq principais: atvirumu, visuotinumu,

konkurencija, periodiSkumu, ai5kiu proceduros apibr6Zimu;

ugdymui, kuris, Saukdamas
ne v6liau kaip prie5 3 dienas

kai pasibaigia igaliojimo laikas, kai
pripaZistamas neveiksniu arba kai jo
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45.2. Mokyklos taryba renkama kas treji metai, vienai kadenciiai;

45.3. mokytojus i Mokyklos taryb4 renka Mokytojq tTyl-u atviru.balsavimu;

45.4. aptarnaujandio personalo Jarbuotojus ! Mokyklos taryb4 renka visuotinis

nepedagoginig darbuotoiq susirinkimas atviru balsavimu;

45.5. tevq (gLUejr+) atstov4 i Mokyklos taryb4renka Tdvq komitetas atviru balsavimu;

45.6. Mokyito. tu.yUos pirmininlas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru

balsavimu pirmame Mokyklos tarybos posedyje'

46. pos6dZius Saukia Mokyklos tarybos pirmininkas, kurid apie pos6dZio laikE ir

svarstyti parengtus klausimus informuoia narius ne veliau kaip prieS 3 dienas iki posedZio pradZios'

47. Mokyklos tarybos posedZiai Saukiami ne rediau kaip tris kartus per metus' Posedis

r-ra teisetas, jei iame dalyvauja 2/i vis,+ ios nariq. I Mokyklos tarybos pos6di gali bnti kviediami

Mokyklos vadovai, remeiai, socialiniai paitn"riui, liti morytlos bendruomenes nariai, savivaldybes

atstovai.
48. Nutarimai priimami dalyvauiandiqjq balsq dauguma. Norminio pobudZio nutarimai

gali bnti iforminami Mokyklos direktoriaus isakymu'
49. Mokyklos tarybos nariai .,2 

'^,ro 
veikl4 vien4 kart4 per metus atsiskaito iuos

rinkusiems Mokyklos bendruomenes nariams'

50. Mokyklos tarybos nario igaliojimai nutruksta, kai pasibaigia lgaliojimq laikas' kai
veiksniu arba kai jo

igaliojimams Pirma
punktu.

51.1. reikia siulymus del Mokyklos strateginiq tikslq, uZdaviniq ir jq igl'vendinimo

priemoniq;
51.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, darbo tvarkos

taisykl.ms, kitiems Mokyklos veikl4 reglairentuofantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos

direktoriaus;
51.3. teikia siulymus Mokyklos direktoriui del NuostatQ pakeitimo' Mokyklos

strukturos tobulinimo ;

5L4. i5kiauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siulymus Mokyklos

direktoriui d6l veiklos tobulinimo, saugiq ugdymosi ir darbo selygq sudarymo;

51.5. teikia si[lymus ivf"okyklo. direktoriui d61 materialinio aprupinimo- ir l65q

panaudojimo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

51.6. svarsto Mokykloi pedagogq, t6vq (globejq) savivaldos institucijq ar

bendruomen6s nariq iniciatyvas ir teikia siulymus Mokyklos direktoriui;

51.7. deleguoia atstovus i mokytoiq atestacijos, vieSo konkurso laisvai Mokyklos

klausimus;
51.10. kiekvienais metais vertina Mokyklos metq veikos ataskait4;

51.1i. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus'

52. Mokyklos taryba kasmet uZ veikl4 atsiskaito i4 rinkusiems Mokyklos bendruomenes

direktoriaus vietai uZimti komisijas;
51.8. vertina Mokyklos direktoriaus,

51.9. sPrendZia labdaros, Paramos

direktoriaus pavaduotojo ugdymui veikl4;

budu gautq materialinirl vertybiq skirstymo

savivaldos instituciia mokYtojq
sudaro Mokyklos direktoriaus
kiti tiesiogiai ugdYmo Procese
tarybos nariu. MokYtoiq tarybos

nanams.
53. Mokytoiq taryba - nuolat veikianti Mokyklos

profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams sPresti' Iq

pavaduotojas ugdymui, visi Mokykloie dirbantys pedagogai ir

dalyvaulantys asmenys. Mokyklos direktorius negali buti Mokytojq

ir narig kadenciiq skaidius neribojamas.
54. Mokytojq tarybai vadovauja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui'

Sekretorius renkamas atviru balsavimu Mokytoiq tarybos posedyje vieniems metams'

55. Mokytojq tarybos pos6dziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo

metams, taip pat ne rediau kaip vien4 kart4 per pusmeti' Prireikus gali buti suSauktas neeilinis
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posddis. Posedis yra teisdtas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 tuo metu dirbandiq mokytojrl
ta{vbos nariq.

56. PosedZius Saukia Mokytojq tarybos pirmininkas, kuris apie pos6dZio laik4 ir
svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne v6liau kaip prie5 3 dienas iki posedZio pradZios.

I Mokytojq tarybos posedZius pagal poreiki gali buti kviediami kitq savivaldos institucijrl atstovai.

57. Nutarimai priimami Mokytojq tarybos posedyje dalyvaujandiq balsq dauguma. fie
rra teiseti, jei neprieStarauja teises aktams. Norminio pobudZio nutarimai gali bfiti iforminami
-Vokyklos direktoriaus isakymu.

58. Mokytojq tarybos funkciios:
58.1. svarsto ugdymo programq lgyvendinim4, optimalq ugdymo s4lygq sudarym4,

ugdymo turinio atnauiinim4, vaikq ugdymosi rezultatus, pedagogines veiklos tobulinimo bUdus;

58.2. teikia sitlymus del Mokyklos metinio veiklos plano igyvendinimo, vaikq
paiangos ir pasiekimq vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudoiimo tobulinimo;

58.3. sprendZia vaikq sveikatos, ugdymosi, poilsio, mitybos, saugos klausimus;
58.4. deleguoja atstovus ! Mokyklos taryb4, mokytojq atestacijos komisij4;
58.5. priima nutarimus kitais, teis6s aktq nustatytais ar Mokyklos direktoriaus

teikiamais. klausimais.
59. Mokyklos tdvq komitetas yra vaikq tevq (globejq) savivaldos institucija. I Mokyklos

tevg komitet4 ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo grupiq t6vai (globejai) deleguoja po 1

asmen!. Mokyklos t6vt1 komitetas renkamas vieniems metams, vienai kadencijai, Tdvq komiteto
narys gali buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i5 eil6s. Tevrl komiteto pirmininkas
renkamas atviru balsavimu pirmame Tevq komiteto susirinkime. T6vq komiteto nario igaliojimai
nutruksta, kai pasibaigia igalioiimq laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigq del sveikatos bukl6s,
atsistatydina, pripaZistamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Tevq komiteto nario

pareigomis. Nauj4 nari i Tevri komitet4 deleguoja tos grupds t6vai, i5 kurios buvo deleguotas asmuo.

60. Mokyklos t6vq komiteto funkcijos:
60.1. padeda organizuoti vaikq renginius, iSvykas, kurti edukacines aplinkas;
60.2. inicijuoja paramos Mokyklai teikim4, analizuoja Mokyklos le5q panaudojimo

tikslingum4;
60.3. teikia siulymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui ugdymo proceso

organizavimo, ugdymo kokybes gerinimo, saugumo, maitinimo uZtikrinimo klausimais.
61. Mokykloie gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomen6s nariai gali

burtis i ivairitl interesq grupiq (pedagogq, tevq (globejq)) asociacijas, organizacijas, s4jungas,

rykdandias jq veiklos nuostatuose (istatuose) numatytus uZdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOIV PRIEMIMAS I DARBA, IV DARBO APMOKEIIMO TVARKA IR

ATESTACIIA

62. Darbuotojai ! darbq Mokykloje priimami ir atleidZiami i5 io Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kitq teis6s aktg nustatyta tvarka.

63. Mokyklos darbuotojams ut darb4 mokama Lietuvos Respublikos istatymq ir kitq
teisds aktrl nustatyta tvarka.

64. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir Svietimo
pagalbos specialistai kvalifikacii4 tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

65. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojq, specialistq, mokytofq ir darbuotojq veiklos
sertinimas'"rykdomas Lietuvos Respublikos Vyriausyb6s ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro ir kitq teis6s aktq nustatyta tvarka.

66. Mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai atestuojasi Lietuvos Respublikos
h-ietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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VII SKYRIUS

\roKyKr,os ruRTAS, LESos, IV NAUDoITMo rvAlSlIllSfsrNES vErKLos
rONriOrE rN MOTYTTOS VEIKLOS PRIEZIURA

tik6jimoteiseperduot4savivaldybdsturt4,naudojairdisponuoja
,uc pagal ist esto savivaldybes tarybos sprendimq nustatyta tvarka'

68'l.valstybesbiudZetospecialiq,iqtiksliniqdotacijqsavivaldybesbiudZetuiskirtos
.iios ir parangos mi"sto savivaldyb6, urr.,az"lo l65os, skiriamos pagal asignavimq valdytoio

:anirtintas sAmatas;- 
68.2. fondq, organizaciiq, kitq juridiniq ir fizini| asmenq dovanotos ar kitaip teisdtais

agal Pavedimus;

uom4;

69. LeSos naudoiamos teises aktq nustatyta tvarka'

70.
7I. valdytojas. Finansines .operacijas lfkdo Mokyklos

buh apskaitq organizuoia ir finansing atskaitomybg tvarko

nustatyta tvarka.
72. Mokyklos finansinds veiklos kontrolg vykdo Valstybes kontrol6 ir Palangos miesto

sariYaldy ! --^ ^^--:--^1r-,1-a. o,l-inicrrqciioc
iur4 atlieka Palangos miesto savivaldybds administracijos

Srietimo t'"iklot prieZiur? atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo'

mokslo ir sporto ministerija -^--:-.^',1.,1-a. o.{minicrraciio.
T4.Mokyklosvidausaudit4vykdoPalangosmiestosavivaldybesadministracijos

Centralizuotas vidaus audito skyrius'

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

75. Mokykla turi interneto svetaing, kurioje skelbiami vie5i pranesimai ir informacija

risuomenei apie Mokyklos veikl4 teisds aktq nustatyta tvarka'

76. Mokyklos nuostatus, jq pakeitimus ar papildymus, suderintus su Mokyklos taryba'

trirtina Palangos miesto savivaldybes taryba'

77. Mokyklos Nuostatai keidiami ir papildomi Mokyklos direktoriaus' Mokyklos

tarybos, palangos miesto savivaldybes tarybos ar Savivaldybes administracijos direktoriaus

iniciatyva.
78. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Palangos miesto

savivaldyb6s tarybos sprendimu Lietuvos Respubrikos civiliniu kodeksu, Lietuvos

Respublikos biudZetiniq istaigq, is ir kitq teises aktq nustatyta tvarka'

79. Mokykla regist u.r.r.nq registre civilinio kodekso ir furidiniq

asmenq registro nuostatq, patvirtintq Lietuvos R publikos Vyriausybes' nustatyta tvarka'

\1-Tlauslasls
teisds aktq

Samnas Vaitkus
\leras




