
PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO,,ZILVINAS "
DIREKTORIUS

ISAICMAS
DEL GALIMV PSICHOLOGINIO SMURTO DARBE ATVEIV NAGRINEIIMO

KOMISIIOS SUDARYMO

202I m. rugseio 6d. Nr. V1-157
Palanga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsniu, Psichosocialinig
rizikos veiksnirl tyrimo metodiniais nurodymais, patvirtintais Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos socialinds apsaugos ir darbo ministro 2005 m. rugpjudio
24 d. isakymu Nr. V-699/AI-241, Tarptautinds darbo organizacijos konvencija Nr. 190 ,,Del
smutto ir priekabiavimo panaikinimo darbo aplinkoje", Tarptautinds darbo organizacijos
rekomendacijomis Nr. R206 ,,Del smurto ir priekabiavimo panaikinimo darbo aplinkoje ir
taikytinos vykdant ivairias ekonomines veiklas" ir atsiZvelgdama i Darbuotojq psichologinio
saugumo uZtikrinimo Palangos lopSelyie-darZelyje ,,Zilvinas" politikos igyvendinimo tvarkos
apraSo, patvirtinto Palangos lop5elio-darZelio,,Zilvinas" (tbliau - Mokykla) direktoriaus 2021 m.
rugsejo 6 d. isakymu Nr. Vl-156, 7 punktE:

1. Sudarau Sios sudeties galimq psichologinio smurto darbe atveiq nagrinejimo
komisijE (toliau - Komisiia):

Dadkiene Loreta - direktoriaus pavaduotoja ukio reikalams, fomisijos pirmininke;
Ambroziene Erika Palangos lop5elio-darZelio ,,Zilvinas" tarybos pirmininke,

komisijos nar6;
Anuiiend fadvyga - darbo tarybos pirmininke, komisijos nard;
Pekiend Reda- direktoriaus pavaduotoja ugdymui, komisijos nare;
Verygien6 Zydrune - specialiofi pedagoge, komisijos nare, sekretore.
2. Nurodau Siuo isakymu sudarytai Komisiiai, nagrinejant galimus psichologinio

smurto darbe atv vautis Darbuotojq psichologinio saugumo uZtikrinimo Palangos
lop5elyje-darielyie politikos igyvendinimo tvarkos apra5u, patvirtintu Palangos loplelio-
darZelio ,,Zilvinas" t:,s2O2l m. rugsejo 6 d. isakymu Nr. V1-156.

3. Ip^reigo ju ra5tin6s administratorg Ras4 Lelieng su Siuo isakymu supaZindinti
komisiios narius pasiraSytinai.
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